
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร 
หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ที่เป็นการดำเนินการในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก 
เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เมื่อวันที่ 9 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคกได้ดำเนินโครงการฝึกอบรม
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก ประกอบด้วย
คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก เข้าร่วมโครงการ จำนวน   
50 คน โดยมี ส.ต.ต.ชัยวัฒน์  อินอ่อน ตำแหน่ง นายอำเภอสุวรรณคูหา ให้เกียรติมาเป็นประธานเปิดงาน ซึ่ง
โครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภา 
นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่ เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือ
ปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ  


