
 

 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโคก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 น ามาสู่ข้อเสนอแนะในการก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโคก ดังนี้ 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัดที่ 10 
การป้องกันการ
ทุจริต 

 

จากผลการประเมิน ITA  

ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 

อัพเดทข้อมูลให้เป็นปัจจุบันมากขึ้น 

********************** 

ผู้ประเมินมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรประเมินตำม

แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียภำยนอก (EIT) 

ควรพัฒนำและปรับปรุงกำร

ด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดที่ (E10)  

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 
หน่วยงำนควรเผยแพร่ช่องทำงกำร

ร้องเรียนเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำน 

ผ่ำนช่องทำงออนไลน์ (อ้ำงอิงจำก 

o30) โดยจัดให้มีมำตรกำรคุ้มครอง

และปกปิดข้อมูลผู้แจ้งเบำะแส 

นอกจำกนี้ ควรเผยแพร่ช่องทำง

ดังกล่ำวในจุดที่บุคคลภำยนอก 

สำมำรถสังเกตเห็นได้ง่ำย เช่น 

บริเวณจุดให้บริกำรหรือจุด

ประชำสัมพันธ์ของหน่วยงำน เป็นต้น 

 

 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การติดตามผล
การด าเนินการ  

1. แต่งตั้ง

คณะกรรมกำร

อ ำนวยกำรและ

คณะท ำโครงกำร

ประเมินคุณธรรม

และควำมโปร่งใส

(Integrity and 

Transparency 

Assessment : 

ITA) ในกำร

ด ำเนินงำนของ

องค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลบ้ำน

โคก ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ.

2566 

1.คณะท างาน
ทบทวน 
ปรับปรุงการ
จัดท าคู่มือ
ช่องทางการ
เข้าถึง
แบบฟอร์มแจ้ง
เรื่องร้องเรียน
การทุจริตและ
เผยแพร่ประชา
ชาสัมพันธ์ ใน
เว็บไซต์
หน่วยงานใน 
facebook 
fanpage 
หน่วยงานและ
ช่องทางอ่ืนๆ ที่
หน่วยงานใช้ใน
การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  

2.คณะท างาน
ตามค าสั่งที่
ได้รับมอบหมาย 

 



 

 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

(ต่อ) 

ข้อเสนอแนะส าหรับการประเมิน

ตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะ (OIT) 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนโคก 

ได้คะแนนผลกำรประเมินตำมแบบ

วัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 

(Open Data Integrity and 

Transparency Assessment: OIT) 

ที่ดีเยี่ยม ควรรักษำมำตรฐำนไว้และ

ควรพัฒนำประสิทธิภำพของกำร

ท ำงำนอย่ำงต่อเนื่อง 

********************** 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
พัฒนาการด าเนินงานในตัวชี้วัดที่มี
ผลการประเมินต่ า โดยเฉพาะใน 

ประเด็น การเผยแพร่ข้อมูลการแจ้ง
เรื่องช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
ประชาชนยังไม่เข้าใจช่องทางหรือไม่
ทราบช่องทางการแจ้งที่ชัดเจน หรือ
การประชาสัมพันธ์ที่ประชาชนยังไม่
เข้าถึงการให้บริการในหัวข้อนี้ 

หน่วยงานควรระบุ ช่องการการแจ้ง
ที่ชัดเจนและเผยแพร่ให้ประชาชน
พ้ืนที่ทราบ ประชาสัมพันธ์ ช่อง
ทางการแจ้งผ่านสื่อต่างๆ ของ
หน่วยงาน พร้อมแนะน าวิธีการ
ขั้นตอนในการแจ้งการด าเนินการ 

 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การติดตามผล
การด าเนินการ  

1. แต่งตั้ง

คณะกรรมกำร

อ ำนวยกำรและ

คณะท ำโครงกำร

ประเมินคุณธรรม

และควำมโปร่งใส

(Integrity and 

Transparency 

Assessment : 

ITA) ในกำร

ด ำเนินงำนของ

องค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลบ้ำน

โคก ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ.

2566 

1.คณะท างาน
ทบทวน 
ปรับปรุงการ
จัดท าคู่มือ
ช่องทางการ
เข้าถึง
แบบฟอร์มแจ้ง
เรื่องร้องเรียน
การทุจริตและ
เผยแพร่ประชา
ชาสัมพันธ์ ใน
เว็บไซต์
หน่วยงานใน 
facebook 
fanpage 
หน่วยงานและ
ช่องทางอ่ืนๆ ที่
หน่วยงานใช้ใน
การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  

2.คณะท างาน
ตามค าสั่งที่
ได้รับมอบหมาย 

 



 

 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล
การด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ต่อ) 

ประเด็น  

พร้อมทั้งเผยแพร่คู่มือโดยใช้ช่องทาง
ประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง 

วิธีการด าเนินการ  

ทบทวนผลการประเมิน ในประเด็น 
ข้างต้น เพ่ือเสนอแนวทางในการ
ปรับปรุง ดังนี้ 

1.ทบทวน ปรับปรุงคู่มือการใช้งาน
และแนะน าเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตพร้อมระบุขั้นตอนและแนว
ทางการแจ้งเรื่องเรียนเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

2.ท าการประชาสัมพันธ์คู่มือการและ
ช่องทางการแจ้งแบบ e-form 
online ที่อยู่ในระบบเว็บไซต์ พร้อม
เผยแพร่ Link URL เพ่ือให้ประชาชน
เข้าถึงช่องทางมากขึ้น  

3.ก าชับผู้รับผิดชอบให้มีการเผยแพร่ 
โดยจัดให้มีมำตรกำรคุ้มครองและ

ปกปิดข้อมูลผู้แจ้งเบำะแส 

นอกจำกนี้ ควรเผยแพร่ช่องทำง

ดังกล่ำวในจุดที่บุคคลภำยนอก 

สำมำรถสังเกตเห็นได้ง่ำย เช่น 

บริเวณจุดให้บริกำรหรือจุด

ประชำสัมพันธ์ของหน่วยงำน,

เว็บไซต์หน่วยงำนและช่องทำงกำร

เผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรต่ำงๆของ

หน่วยงำน เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การติดตามผล
การด าเนินการ  

1. แต่งตั้ง

คณะกรรมกำร

อ ำนวยกำรและ

คณะท ำโครงกำร

ประเมินคุณธรรม

และควำมโปร่งใส

(Integrity and 

Transparency 

Assessment : 

ITA) ในกำร

ด ำเนินงำนของ

องค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลบ้ำน

โคก ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ.

2566 

 

 

 

 

 

 

1.คณะท างาน
ทบทวน 
ปรับปรุงการ
จัดท าคู่มือ
ช่องทางการ
เข้าถึง
แบบฟอร์มแจ้ง
เรื่องร้องเรียน
การทุจริตและ
เผยแพร่ประชา
ชาสัมพันธ์ ใน
เว็บไซต์
หน่วยงานใน 
facebook 
fanpage 
หน่วยงานและ
ช่องทางอ่ืนๆ ที่
หน่วยงานใช้ใน
การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  

2.คณะท างาน
ตามค าสั่งที่
ได้รับมอบหมาย 

 

 

 



 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโคกด าเนินการ เผยแพร่ QR code พร้อม banner แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT) ผ่านทางเว็บไซต์หน่วยงาน  
www.bankhoklocal.go.th และ จุดบริการประชาชน เพ่ือให้ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการมีโอกาสมีส่วนร่วมใน
การประเมิน ITA ประจ าปี 2566  
 

 

 

 

 

 

 

http://www.bankhoklocal.go.th/


 

 

     องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโคก ด าเนินการ เผยแพร่ QR code พร้อม banner แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT) ผ่านทางเว็บไซต์หน่วยงาน  
www.bankhoklocal.go.th และ จุดบริการประชาชน เพ่ือให้ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการมีโอกาสมีส่วนร่วมใน
การประเมิน ITA ประจ าปี 2566  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bankhoklocal.go.th/

